R ROMANIA
il JUDETUL MEHEDINT!
ﬁy{g_%{ CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI

T - DROBETA-TURNU SEVERIN

PROIECT DE HOTARARE
nr. 22 din17.01.2023

privind aprobarea salariflor de bazé aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale “A dministratie’,
utilizate in cadrul Directiei de Politie Locald Drobeta Turnu Severin

Analizdnd temeiurile juridice, respectiv:

- Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Drobeta Turnu Severin, Referatul de specialitate al
Directiei de Politie Locald nr. 301/17.01.2023, conform prevederilor Legii nr.273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Prevederile art.1 din H.G. nr.1447 din 8 decembrie 2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tara garantat in platd “Incepénd cu data de 1 januarie 2023, sa/ar/u/ de baza minim brut pe
tara garantat in plata, prevazut la art. 164 alin.(1) din Legea nr. =~ = "~ ¢, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, se stabileste in bani, f3rd a /nc/ude sporuti 5/ a/te adaosuri, la
suma de 3.000 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 165,333 ore pe lung,
reprezentand 18,145 lei/ora”,

- Prevederile Ordonantei de urgentd nr.115 din 26 august 2022 pentru completarea art. | din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. .~."¢ > privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- Prevederile Ordonantei de urgent3 a Guvernului nr.168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- Prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.152/2022 pentru modificarea si completarea
Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Legea nr.329/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr.78/2018 privind exonerarea
personalului platit din fonduri publice de la plata unor sume reprezentdnd venituri de naturd
salariala;

- Legea nr.283/2022 pentru modificarea Legii nr.53/2003 - Codul muncii, precum si a Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.57/2019;

- 0.U.G. nr.131/2021 privind modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene, in vigoare sin anul 2023;

Tindnd cont de:

- Avizele comisiilor de specialitate al Consiliului Local al Municipiului Drobeta Turnu Severin;

Tn temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DROBETA-TURNU SEVERIN

adopta prezenta hotarare:

Art. 1. (1)Incepand cu data de 01.01.2023 se aproba salariile de baza aferente functiilor din cadrul
familie ocupationale "Administratie”, utilizate in cadrul Directiei de Politie Locald Drobeta Turnu Severin,



conform Anexei nr.1 la prezenta hotaréare.

(2) Drepturile salariale ale personalului din cadrul Directiei de Politie Locald Drobeta Turnu
Severin se stabilesc prin Decizia directorului executiv, iar pentru directorul executiv si directorul executiv
adjunct prin Dispozitia Primarului in baza prevederilor Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si a Legii nr.155/2010 a
politiei locale, cu modificarile si completérile ulterioare.

B) In cazul modificarii salariului de bazd minim brut pe tara garantat in platd, drepturile salariale
ale personalului din cadrul Directiei de Politie Locald Drobeta Turnu Severin se stabilesc prin Decizia
directorului executiv, iar pentru directorul executiv si directorul executiv adjunct prin Dispozitia
Primarului, in baza prevederilor Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si a Legii nr.155/2010 a politiei locale, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

(4) Salariul de baza rezultd prin inmultirea coeficientilor din anex3 cu salariul minim brut pe tard
garantat In plata si se modifica corespunzator acestuia in conditiile legislatiei specifice in vigoare.

(5) Prin exceptie de la alin.(4), pentru anul 2023 salariul de bazd rezultd prin fnmultirea
coeficientilor din Anexa nr.1 cu suma de 3.000 lei.

Art.2. Orice prevedere contrard prezentei hotarari Tsi inceteazi aplicabilitatea.

Art.3. Prezenta Hotarare se transmite Institutiei Prefectului Judetului Mehedinti, Primarului municipiului
Drobeta Turnu Severin si se comunica Directiei de Politie Locala.

Adoptata azi 2023, in municipiul Drobeta Turnu Severin.

INITIATORDIEO(I CT: AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE:
PRIMARUL MUNICIPIULUI BETA-TURNU SEVERIN SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI DROBETA-
Marius $SCRECIU TURN_LJ SEVERIN

Mirela-Qhuta PASAT

/



cONBILIUL LocAL

DROBETATR SEY{?IN
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2023 LUNA..... ..,...ZIUA..Z .........

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor
din cadrul familiei ocupationale ” Administratie”, utilizate in cadrul Directiei de
Politie Locala Drobeta Turnu Severin

Potrivit prevederilor art.11 alin.(1) din Legea cadru nr.153 din 28 iunie 2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare,
wpentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
. Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii si consilii locale si din
serviciile publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrdre a
consiliului local, a Consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
dupd caz, in urma consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd
caz, a reprezentantilor salariafilor”

La prevederile art.11 alin.(4) se specifica ca nivelul veniturilor salariale se stabileste
fara a depési nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar cu incadrarea in cheltuieli de
personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

Conform prevederilor art.1 din HOTARAREA nr.1447 din 8 decembrie 2022 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata ,, fncepdnd cu data de I ianuarie
2023, salariul de baza minim brut pe fard garantat in platd, prevdzut la art.164 alin.(1) din
Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, se
stabileste in bani, fird a include sporuri i alte adaosuri, la suma de 3.000 lei lunar, pentru un
program normal de lucru in medie de 165,333 ore pe lund, reprezentdind 18,145 lei/ord.

Coroborand toate aceste modificari legislative cu suportabilitatea bugetului local cu
privire la cheltuielile cu salarizarea se impune armonizarea hotararii de Consiliu local prin care
s-au stabilit salariile de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale " Administratie”
utilizate in aparatul de specialitate al Primarului municipiului Drobeta Turnu Severin.

Astfel, pentru anul 2023 salariul de baza rezulta prin inmultirea coeficientilor din Anexa
nr.1 a H.C.L. cu suma de 3.000 lei lunar.

Avand in vedere prevederile art.154 alin.(1) si art.155 alin.(4) lit ,,a” din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, conform cérora Primarul municipiului asigurd punerea
in aplicare a legilor si exercita functia de ordonator principal de credite, se propun salariile de
bazid aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” utilizate in cadrul
Directiei de Politie Locala Drobeta Turnu Severin.

Avand In vedere cele anterior expuse, in conformitate cu prevederile art.84 alin.(3), art.
129 alin.(1), alin.(2) lit. ,,a”, alin.(3) lit. ,.c”, precum s1 al art.139 alin.(1) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, se propune dezbaterii Si
aprobarii Consiliului Local al municipiului Drobeta Turnu Severin proiectul de hotérare
alaturat.
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ROMANIA POLITIA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI sl
DROBETA TURNU SEVERIN I I
DIRECTIA DE POLITIE LOCALA

Drobeta Turnu Severin, str. Decebal nr.3, jud. Mehedinti  “fomsg

Tel. 0252311863; 0252310842; Fax. 0252313503 &=
Cod fiscal 17098648, e-mail dpl@politialocalaseverin.ro
Numdr de operator de date cu caracter personal 5910
Nr.301 din 17.01.2023

REFERAT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirére privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor
din cadrul familiei ocupationale ”Administratie”, utilizate in Directiei de Politie
Locald Drobeta Turnu Severin

Potrivit prevederilor art.11 alin.(1) din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare, ,,pentru
Sfunctionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie”
din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii si consilii locale §i din serviciile publice
din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotirdre a consiliului local, a
Consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma
consultdrii organizafiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a
reprezentantilor salariatilor”.

La prevederile art.11 alin.(4) se specificd cé nivelul veniturilor salariale se stabileste
fard a depisi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar cu incadrarea in cheltuieli de
personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

Conform prevederilor art.1 din H.G. nr.1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazi
minim brut pe {ard garantat in plats,, fncepdnd cu data de 1 ianuarie 2023, salariul de bazd
minim brut pe tard garantat in platd, prevdzut la art. 164 alin.(1) din Legea nr.53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fird a
include sporuri §i alte adaosuri, la suma de 3.000 lei lunar, pentru un program normal de lucru
in medie de 165,333 ore pe lund, reprezentind 18,145 lei/ord"

Coroborand toate aceste modificari legislative cu suportabilitatea bugetului local cu
privire la cheltuielile cu salarizarea se impune armonizarea hotérarii de consiliu local prin care
s-au stabilit salariile de bazd aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ” Administratie”
utilizate in aparatul de specialitate al Primarului municipiului Drobeta Turnu Severin.

Astfel pentru anul 2023 salariul de baza rezultd prin inmultirea coeficientilor din Anexa
nr.l a H.C.L. cu suma 3.000 lei lunar.

Avénd in vedere prevederile art.154 alin.(1) si art.155 alin.(4) lit ,,a” din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ conform carora Primarul municipiului asigura punerea
in aplicare a legilor si exercitd functia de ordonator principal de credite, se propun salariile de
baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ”Administratie™ utilizate in aparatul de
specialitate al Primarului municipiului Drobeta Turnu Severin.

De asemenea, in baza atributiilor previzute in fisa postului politistilor locali care
exercita atributii de sef turd, coroborate cu prevederile anexei nr.VIII, pct.IIl, lit.a), nr.6 din




Legea nr.153/2017, vd propunem ca, coeficientii de stabilire a salariilor acestora si fie
diferentiati, pe grade profesionale, conform anexei nr.1 a H.C.L.

Aviand in vedere cele anterior expuse propunem aprobarea salariilor de bazi aferente
functiilor din cadrul familiei ocupationale ”Administratie”, utilizate in cadrul Directiei de
Politie Locala Drobeta Turnu Severin.

Avizat,
SEF SERVICIU FINANCIAR $I CONTROL COMERCIAL,

Daniela - Rgxana Danoiu

SEF SERVICIU PROTECTIA MEDIULUI, DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI JURIDIC,

Costinel — Mirel Grigorescu



Anexanr.1 ]Ja H.C.L nr. 22/2023

SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL DIRECTIEI DE POLITIE LOCALA

DROBETA TURNU SEVERIN
Functia | Gradulftreapta Nivel studii Coeficient minim Coeficient maxim
profesionald |
FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
Director executiv I S 3,50 4.00
Director executiv adjunct 1L S 3,11 3.20
Sef serviciu II S 3,05 3,10
Sef birou II S 2,65 2.90
Functia Gradul/treapta Nivel studii | Coeficient gradatia 0
profesionald
~ FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Politist local — sef sector ‘ Superior | S 1,65
Politist local — sef sector ’ Principal S 1,25
Politist local — sef sector Asistent S 1,20
Consilier achizitii publice, Superior S 1,50
inspector, politist local Principal S 1,08
Asistent S 1,06
Debutant S 1,04
Superior M 1,04
Politist local Principal M 1,03
_ Asistent M 1,02
Debutant M 1,01

NOTA: 1. Coeficientul este calculat cu gradatia de vechime la maximum pentru functiile de conducere, iar
pentru cele de executie gradatia de vechime este 0, la fel si pentru politistii locali — sef sector.

2.Persoanele care exercitd activitati de control financiar preventiv beneficiazi de o majorare a salariului
de bazd cu 10%, conform art.15 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificérile si completarile ulterioare, care nu este inclusa in coeficient.

3. Persoanele care, Tn conformitate cu certificatul de incadrare in gard de handicap, sunt incadrate In
grad de handicap grav sau accentuat, prevazut de Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicati, cu modificérile si completédrile ulterioare, beneficiaza pentru activitatea
desfasuratd fn cadrul programului normal de lucru, de un spor de 15% din salariul de baza, conform art.22 din Legea
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

4. Personalul din cadrul Directiei de Politie Locala nominalizat in echipele de proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile, beneficiazid de majorarea salariilor de bazi, proportional cu timpul efectiv alocat
activitdtilor pentru fiecare proiect, conform prevederilor art.16 alin 1 din Legea—cadru nr.153/2017 privind salarizarea

Intocmit,
SEF SERVICIU RESURSE UMANE

SI SUPRAY m\zﬁ/ LICA,
Natalia D; ici
Avizat, ’

SEF SERVICIU FINANCIAR SI CONTROL COMERCIAL,
Daniela — R%ana Dinoiu

SEF SERVICIU PROTECTIA MEDIULUI, DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI JURIDIC,
Costinel — Mirel Grigorescu
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UNITATEA ADMINISTRATIV
TERITORIALA
MUNICIPIUL DROBETA TURNU
SEVERIN

Strada Maresal Averescu nr. 2
Drobeta Turnu Severin

Telefon: 0252.31.43.79 Fax: o

0252.31.63.17 (N cortifical-UIG - 104 -FL-620 )

E-mail: primaria@@primariadrobeta.ro

N ,z;-‘fﬁj47 /2% 2/ 7073

Raport de avizare
Avand in vedere:

-Raportul de specialitate privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul
familiei ocupationale ”Administratie”, utilizate in cadrul Directiei de Politie Localad Drobeta
Turnu Severin;

-Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Drobeta Turnu Severin, Referatul de
specialitate al Directiei de Politie Locald nr. 301/17.01.2023, conform prevederilor Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile art.1 din H.G. nr.1447 din 8 decembrie 2022 pentru stabilirea salariului de bazi
minim brut pe tard garantat in plati “Incepand cu data de 1 januarie 2023, salariul de bazi
minim brut pe tara garantat in plata, prevazut la art.164 alin.(1) din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, se stabileste in bani, fard a
include sporuri si alte adaosuri, la suma de 3.000 lei lunar, pentru un program normal de lucru
in medie de 165,333 ore pe lund, reprezentand 18,145 lei/ora”

-Prevederile Ordonantei de urgentd nr.115 din 26 august 2022 pentru completarea art. I din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.130/2021 privind unele mésuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum $i pentru modificarea si completarea unor acte normative;
-Prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.168/2022 privind unele mésuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

- Prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.152/2022 pentru modificarea si
completarea Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri
publice;

- Legea nr.329/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr.78/2018 privind exonerarea
personalului plitit din fonduri publice de la plata unor sume reprezentdnd venituri de naturd
salariala;

-Legea nr.283/2022 pentru modificarea Legii nr.53/2003 — Codul muncii, precum si a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019;

- 0.U.G. nr.131/2021 privind modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru
prorogarea unor termene, in vigoare si in anul 2023,

Avizam favorabil
Propunerea privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei

ocupationale Administratie”, utilizate In cadrul Directiei de Politie Locald Drobeta Turnu
Severin.

SEF SERVICIUL JURIDIC CONSILIER JURIDIC
FIRU RAMONA ROSOGA CRISTINA
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