Judetul Mehedinti

Consiliul Local al Municipiului Drobeta Turnu Severin
Str. Maresal Averescu, nr. 2

Tel. +40 (252) 31.43.79

Fax +40 (252) 31.63.17

Email: primaria@primariadrobeta.ro

Web: www.primariadrobeta.ro

HOTARARE NR.384
privind aprobarea salariilor de bazi pentru personalul
contractual din cadrul Serviciului Public de Alimentare cu
Energie Termica pentru anul 2018

Consiliul Local al municipiului Drobeta Tr. Severin, judetul Mehedintji;

Avand in vedere :

° expunerea de motive intocmitd de cétre Serviciul Public de Alimentare cu
Energie Termicd cu propuneri privind aprobarea salariilor de baz3 pentru personalul
contractual din cadrul Serviciului Public de Alimentare cu Energie Termica

© prevederile art. 1 din HG 846/2017 privind stabilirea salariului minim brut pe
tard garantat in platd, incepand cu data de 01.01.2018 salariul de bazi minim brut pe tara
garantat in platd , suma stabilita in bani care nu include sporuri si alte adausuri, se stabileste la
1.900 lei lunar.

° prevederile OUG nr. 79/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, este obligatorie trecerea contributiilor sociale de la angajator la
angajat.

o prevederile Legii nr. 140/16.06.2017 pentru modificarea art.128 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001 si Legea cadru 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare

. avizul comisiilor de specialitate al Consiliului Local al municipiului Drobeta Tr.
Severin

in temeiul art.4 alin.(1), art. 36 alin. (2) lit. “a” alin.(3) lit. “b” precum si in temeiul
art. 45 alin. 1 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicati si
modificata;

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Incepind cu data de 01.01.2018 se aproba salariilor de bazi pentru
personalul contractual din cadrul Serviciului Public de Alimentare cu Energie Termici
conform datelor cuprinse in Anexa 1 care face parte integranti din prezenta hotirare.

(2) Drepturile salariale ale personalului contractual din cadrul Serviciului Public de
Alimentare cu Energie Termici se stabilese prin Dispozitia Directorului in baza art. 1 (1) si a
prevederilor Legii cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare.

(3) In cazul modificirii salariului minim brut pe tari garantat in platd, salariile de bazi
pentru personalul contractual din cadrul Serviciului Public de Alimentare cu Energie Termici
se vor stabili prin Dispozitia Directorului, in baza art. 1(1).

(4) Salariul de baza rezulta prin inmultirea coeficientilor din anexi cu salariul minim
brut pe tara garantat in platd si se modifici corespunzitor acestuia in conditiile legislatiei
specific in vigoare.

(5) Prin exceptie de la alin. 4 pentru anul 2018, salariul de bazi rezulti prin inmultirea
coeficientilor din Anexa nr.1 cu suma de 1450 lei, la care se adaugi contributiile sociale datorate
de angajator conform OUG nr. 79/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal.



Art. 2. Orice prevedere contrara prezentei hotiréri isi inceteazi aplicabilitatea.

Art. 3. Prezenta hotdrare se transmite Institutiei Prefectului judetului Mehedinti,
Primarului municipiului Drobeta Tr. Severin §i se comunici Serviciului Public de Alimentare
cu Energie Termicd din municipiul Drobeta Tr. Severin precum si Directiei Economice din
cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Drobeta Tr. Severin.

Adoptatd azi 15.12.2017, in municipiul Drobeta Turnu Severin, judetul Mehedinti.
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ANEXA LA H.C.L. NR.384/15.12.2017

l. Salariile de baza ale personalului de executie din cadrul SPAET serviciu finanatat
integral din venituri proprii conform ANEXA VII, Cap.l, Art.2 din legea 153/2017

Salariul de baza - lei

Nivelul studiilor Anul 2017 Coeficient
minim maxim minim maxim
Studii superioare 2176 3277 1,50 2,26
Studii sup. de sc. durata 2031 2393 1,40 1,65
Studii postliceale 1740 2030 1,20 1,40
Studii medii 1479 1958 1,02 1,35
Studii generale 1450 1871 1,00 1,29
Salariul de baza pleaca de la gradatia 0
Il. Salariile de baza ale functiilor de conducere din cadrul SPAET,serviciu finanatat
integral din venituri proprii conform ANEXA VI, Cap.l, Art.4 din legea 153/2017
Salariul de baza— lei |
Functia Anul 2017 Coeficient
Grad | Grad Il minim maxim
Director 3770 5238 2,60 3,61
Director adjuct 3625 4853 2,50 3,35
Sef serviciu 3190 4247 2,20 2,93
Sef birou, sef sector 2719 3915 1,88 2,70
Salariul de baza pleaca de la gradatia 0
lll. Gradatii vechime
Numar | Gradatii pentru vechime %
1 3-5 ani 7,50
2 5-10 ani 12,50
3 10-15 ani 17,50
4 15-20 ani 20,00
5 Peste 20 ani 22,50
IV. Spor viza CFP — 10%
V. CENTRALIZATOR SALARIZARE
Functia Gradul/ Nivel Coeficient |Coeficient
treapta prof Studii minim(gr.0) [maxim(gr.0)
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Director gradul | S 2,60 3,00
gradul ll S 3,01 3,61
Director adjuct gradul | S 2,50 2,90
gradul Il S 2,91 3,35
Sef serviciu gradul | S 2,20 2,55
gradul Il S 2,56 2,93
Sef birou, sef sector gradul | S 1,88 2,20
gradul Il S 2,21 2,70
gradul | A S 2,09 2,26
Inspector de specialitate, gradul | S 1,76 2,09
Consilier Juridic gradul Il S 1,62 1,76
debutant S 1,50 1,62
gradul | A SSD 1,58 1,65
Inspector gradul | SSD 1,50 1,58
gradul Il SsD 1,42 1,50
debutant SSD 1,40 1,42
gradul | A M,P 1,35 1,40
Tehnician gradul | M,P 1,32 1,35
gradul Il M,P 1,29 1,32
debutant M,P 1,26 1,29
Maistru I M,P 1,30 1,43
I M,P 1,26 1,30
Administrator | M 1,26 1,29
I M 1,23 1,26
Casier I M,G 1,23 1,26
debutant M,G 1,20 1,23
| M,G 1,20 1,26
Muncitor calificat ] M,G 1,15 1,20
1] M,G 1,07 1,15
IV MG 1,04 1,07
Muncitor necalificat I M,G 1,02 1,04
Il M,G 1,00 1,02
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